АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОГОРСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16.03.2022                                                                                                        № 93                                                                                                                    

с.Красногорское

Об утверждении Порядка предоставления меры социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательной
программе среднего профессионального или высшего образования с
Комитетом по образованию Красногорского района Алтайского края
В соответствии с п. 2 ст. 56 Федерального закона от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 21.03.2019 № 302 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 27.11.2013 № 1076», Уставом муниципального образования Красногорский район, в целях определения порядка предоставления мер социальной поддержки, включая меры, материального стимулирования, по договору о целевом обучении по образовательной программе среднего профессио​нального или высшего образования, заключенному между комитетом Администрации Красногорского района по образованию и гражданином,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления меры социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или высшего образования с комитетом Администрации Красногорского района Алтайского края по образованию.
2. Комитету Администрации Красногорского района Алтайского края по образованию ежегодно:
не позднее 15 февраля проводить сбор заявок на целевое обучение от муниципальных образовательных организаций с целью определения потребности муниципальной системы образования в педагогических кадрах (как в краткосрочной (1 - 3 года), так и в долгосрочной (4-6 лет) перспективах;
не позднее 1 марта формировать потребность муниципальной системы образования в целевом обучении педагогических кадров для заключения в текущем году:
а)
договоров о целевом обучении с гражданами, обучающимися в организациях высшего образования и (или) профессиональных образовательных организациях на любом курсе обучения;
б)
договоров о целевом обучении с гражданами, поступающими в текущем году на обучение в организации высшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в пределах квоты приема на целевое обучение;
осуществлять в период с 01 января по 01 марта прием заявлений граждан о заключении договора о целевом обучении с обязательством освоения образовательной программы, указанной в договоре о целевом обучении, последующего трудоустройства в муниципальное образова​тельное учреждение и осуществления трудовой деятельности в течение не менее трех лет;
заключать договоры о целевом обучении с гражданами, подавшими заявления, на основе конкурсного отбора претендентов и (или) исходя из прогнозной потребности муниципальной системы образования в педагоги​ческих кадрах, а также с учетом заложенных в муниципальном бюджете денежных средств на целевое обучение;
заключать договор о целевом обучении в соответствии с типовой формой, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 21 марта 2019 года № 302 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2013 г. № 1076»;
проводить мониторинг успеваемости граждан, обучающихся по договору о целевом обучении и контролировать качество их подготовки.
3. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике Красногорского района финансирование расходов на реализацию настоящего постановления производить в пределах средств, предусмотренных муниципальной программой Красногорского района «Развитие образования в Красногорском районе на 2020-2024 годы», утвержденной постановлением Администрации Красногорского района от 15.06.2020 № 288а «Об утверждении муниципальной программы Красногорского района «Развитие образования в Красногорском районе на 2020-2024 годы».
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации района Князеву Л.Н.
Глава района








А.Л. Вожаков

УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации Красногорского района
от 16.03.2022 № 93

ПОРЯДОК
предоставления меры социальной поддержки гражданам, заключившим
договор о целевом обучении по образовательной программе среднего
профессионального или высшего образования с комитетом Администрации Красногорского района Алтайского края по образованию 
1. Настоящий Порядок определяет процедуру назначения и выплаты гражданину, заключившему договор о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или высшего образования с комитетом Администрации Красногорского района Алтайского края по образованию (далее – комитет по образованию), меры поддержки (меры материального стимулирования), в период освоения гражданином образовательной программы и по завершении обучения.
2. В период освоения образовательной программы, по завершении обучения и трудоустройства в образовательную организацию Красногорского района гражданину предоставляются следующие меры поддержки:
а) организация для прохождения гражданином практики в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса; 

б) трудоустройство гражданина;
          в) разовая выплата подъемных в размере не ниже 15000 рублей по окончании всего курса обучения «на отлично» в пределах средств, предусмотренных муниципальной программой Красногорского района «Развитие образования в Красногорском районе на 2020 – 2024 годы», утвержденной постановлением Администрации Красногорского района от 15.06.2020 № 288а «Об утверждении муниципальной программы Красногорского района «Развитие образования в Красногорском районе на 2020-2024 годы».
3. Условия назначения гражданину разовой выплаты подъемных:

а) наличие заключенного договора о целевом обучении с комитетом по образованию Красногорского района с обязательством освоения образовательной программы, указанной в договоре о целевом обучении, последующего трудоустройства в муниципальное образовательное учреждение и осуществления трудовой деятельности в течение не менее трех лет;

б) наличие образовательных отношений между гражданином и образовательной организацией среднего профессионального или высшего образования по направлению «Педагогическое образование»;

в) при завершении обучения наличие трудовых отношений между гражданином и образовательной организацией Красногорского района, выступающей работодателем.
4. Перечисление разовой выплаты подъемных осуществляется на банковский счет гражданина.
5. Документы необходимые для получения разовой выплаты подъемных:


а) договор о целевом обучении;

б) копия паспорта;

в) диплом и приложение к диплому о среднем профессиональном или высшем образовательном учреждении;


г) копию приказа о трудоустройстве в образовательную организацию Красногорского района;

д) копию приказа о педагогической нагрузке;

е) реквизиты счета на перечисление денежных средств.

предоставляются в Комитет по образованию.
6. Решение о назначении или об отказе в назначении разовой выплаты подъемных принимается Комитетом по образованию Красногорского района.
7. Основаниями для принятия решения об отказе в назначении ежемесячной денежной выплаты являются:

а) непредставление необходимых документов, указанных в пункте 5 настоящего Порядка;

б)несоответствие представленных документов требованиям законодательства;

в) выявление в представленных документах недостоверной информации, противоречащих или не соответствующих друг другу сведений;

г) отсутствие договора о целевом обучении, заключенного между гражданином и Комитетом по образованию Красногорского района.
8. Уведомление об отказе в назначении ежемесячной денежной выплаты направляется Комитетом по образованию Красногорского района гражданину в течение 7 дней со дня принятия Комитетом по образованию Красногорского района соответствующего решения на бумажном носителе.
9. Комитет по образованию Красногорского района при необходимости запрашивает у образовательной организации сведения об отчислении гражданина в соответствии с законодательством Российской Федерации в области персональных данных.









